
Spett.le 
Comune di Gubbio 

Piazza Grande, 9 
06024 Gubbio (PG) 

 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E 
INCOMPATIBILITÀ 

(art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39) 

OGGETTO: Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
di insussistenza delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in 
relazione all'incarico di Amministratore Unico della società Gubbio Cultura e Multiservizi S.r.l. 
Unipersonale. 

Il sottoscritto Angelo Linci, nato a Gubbio (PG) il 11 ottobre 1965, residente a Fabriano (AN) in via 
Don Minzoni n. 102, codice fiscale LNCNGL65R11E256P, in qualità di soggetto designato con Decreto 
del Sindaco del Comune di Gubbio n. 22 del 10/12/2025 e nominato Amministratore Unico della società 
Gubbio Cultura e Multiservizi S.r.l. Unipersonale con delibera dell'Assemblea dei Soci del 12/12/2025, 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di 
dichiarazioni mendaci, formazione od uso di atti falsi, nonché della decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere ai sensi 
dell'art. 75 del medesimo D.P.R., e consapevole altresì delle conseguenze previste dall'art. 20, comma 
5, del D.Lgs. 39/2013 (nullità della nomina e divieto di conferimento di incarichi per cinque anni), 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del D.Lgs. 39/2013, quanto 
segue: 

A) INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ 

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità dell'incarico previste dal D.Lgs. 39/2013 ed 
in particolare: 

1. di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 
previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice penale (delitti dei pubblici ufficiali 
contro la Pubblica Amministrazione), ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/2013; 

2. di non aver svolto, nei due anni precedenti la data della presente dichiarazione, incarichi o 
ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Gubbio, ai sensi 
dell'art. 4 del D.Lgs. 39/2013; 

3. di non aver svolto, nei due anni precedenti, attività professionale regolata, finanziata o 
comunque retribuita dal Comune di Gubbio, ai sensi dell'art. 4 del D.Lgs. 39/2013; 



4. di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della Giunta o del Consiglio del 
Comune di Gubbio, né di altro Comune della medesima Regione con popolazione superiore a 
15.000 abitanti, né di una forma associativa tra Comuni avente la medesima popolazione, ai 
sensi dell'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 39/2013; 

5. di non essere stato Presidente o Amministratore Delegato, nell'anno precedente, di enti di diritto 
privato in controllo pubblico da parte del Comune di Gubbio, ai sensi dell'art. 7, comma 2, lett. 
d), del D.Lgs. 39/2013; 

6. di non trovarsi in alcuna ulteriore situazione di inconferibilità prevista dal D.Lgs. 39/2013 o da 
altra normativa vigente in materia di incarichi presso pubbliche amministrazioni ed enti privati 
in controllo pubblico; 

B) INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ 

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

7. di non ricoprire incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di 
Gubbio, ai sensi dell'art. 9, comma 2, del D.Lgs. 39/2013; 

8. di non svolgere in proprio attività professionali regolate, finanziate o comunque retribuite dal 
Comune di Gubbio, ai sensi dell'art. 9, comma 2, del D.Lgs. 39/2013; 

9. di non ricoprire la carica di componente di organi di indirizzo politico nel Comune di Gubbio, 
in altri Comuni della medesima Regione, ovvero in qualsiasi altra Pubblica Amministrazione, 
ai sensi degli artt. 11, 12 e 13 del D.Lgs. 39/2013; 

10. di non ricoprire incarichi dirigenziali interni o esterni presso pubbliche amministrazioni, enti 
pubblici o enti privati in controllo pubblico incompatibili con la carica oggetto della presente 
dichiarazione, ai sensi dell'art. 12 del D.Lgs. 39/2013; 

11. di non trovarsi in alcuna ulteriore situazione di incompatibilità prevista dal D.Lgs. 39/2013 o 
da altra normativa vigente. 

C) ULTERIORI DICHIARAZIONI 

Il sottoscritto dichiara inoltre: 

12. di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e decadenza di cui all'art. 2382 del Codice 
civile, non essendo interdetto, inabilitato, fallito, né condannato a una pena che importi 
l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

13. di non trovarsi nella situazione prevista dall'art. 1, comma 734, della Legge 27 dicembre 2006, 
n. 296, non avendo chiuso in perdita tre esercizi consecutivi nei cinque anni precedenti in 
qualità di amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica o società a totale o parziale 
capitale pubblico; 

14. di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, ai sensi dell'art. 5, comma 
9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012, n. 
135; 



15. di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, comma 5, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, 
non essendo stato riconosciuto dalla Corte dei Conti, anche con provvedimento non definitivo, 
responsabile di aver contribuito al verificarsi del dissesto finanziario di un ente locale; 

16. di godere dei diritti civili e politici; 

17. di non avere rapporti di coniugio, convivenza, parentela o affinità entro il terzo grado con i 
componenti degli organi di indirizzo politico-amministrativo del Comune di Gubbio; 

18. di non trovarsi in stato di conflitto di interessi e di non avere liti pendenti con la società Gubbio 
Cultura e Multiservizi S.r.l. Unipersonale, né con il Comune di Gubbio; 

D) IMPEGNI 

Il sottoscritto si impegna altresì: 

a) a rendere annualmente, per tutta la durata dell'incarico, la dichiarazione sull'insussistenza delle 
cause di incompatibilità di cui all'art. 20, comma 2, del D.Lgs. 39/2013; 

b) a comunicare tempestivamente al Comune di Gubbio e alla società Gubbio Cultura e 
Multiservizi S.r.l. Unipersonale ogni eventuale variazione delle dichiarazioni sopra rese e 
l'eventuale insorgere di cause di inconferibilità o incompatibilità; 

c) a prendere atto che la presente dichiarazione, ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013, 
sarà pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Gubbio e della società. 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione ai sensi 
del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), per le finalità connesse 
al conferimento dell'incarico e ai conseguenti obblighi di pubblicazione previsti dalla legge. 

Allega copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità, ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 
28 dicembre 2000, n. 445. 

Fabriano, 30 gennaio 2026 

Il dichiarante 
Angelo Linci 

  

 


