INFORMAZIONI SUL PERSONALE IMPIEGATO NEL SERVIZIO DI GESTIONE AREE COMUNAL| DI SOSTA A PAGAMENTO DEL

COMUNE DI GUBBIO
a’ Confratto applicato {Categoria e tipo Livello di inquadramento e | Data di Scatti di | Orario % di Note
determfindeterm. mansione assunzione anzianita | settimanale Impiego
cantratto effettivo
individuale | peri
servizi
del
Comune
di
Gubbio
B COMM. TERZ. PART-TIME OPER | LIV. 4 AUS. SOSTA | 26/01/2008 | 04 24 60%
e COMM. TERZ. PART-TIME OPER | LIV. 4 AUS. SOSTA | 26/01/2009 | 04 24 80%
il COMM. TERZ. PART-TIME OPER | LIV 4 AUS. SOSTA | 26/01/2009 | 04 24 60%
e COMM. TERZ. PART-TIME OPER | LIV, 4 AUS. SOSTA | 26/01/2009 | 04 24 60%
FE COMM. TERZ. PART-TIME OPER LIV. 4 AUS. SOSTA | 26/01/2009 04 24 60%
rE COMM. TERZ. FULL- TIME IMP. | LIV 4 ADD. PARCH. | 20/09/2012 | 03 40 100%
o COMM. TERZ. PART-TIME IMP. LIV. 4 ADD. PARCH. [ 20/09/2012 03 24 60%




